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වමෘද්ධි ප්‍රජා ම෕඼ බ ැංකු චක්‍රසල්  අැං   :- 2020/03 

සියළුම වමෘද්ධි ප්‍රජා ම෕඼ බ ැංකු  ෂමනා රුලන්/ බ ැංකු වමිති  ෂමනා රුලන් වශ 

වමෘද්ධි ප්‍රජා ම෕඼ බ ැංකු ඳා඼  ම්ඩල඼/ බ ැංකු වමිති විධාය   මිටු වභාඳතිලරුන් සලත. 
 

"අසේ ම රැ ගනිමු - ඉතුරුමට මග කියමු" 

සිැංශ඼/ හින්දු අළුත් අවුරුදු උත්වලයට වමගාමීල, ඉතුරුම් ප්‍රල්ධධන ශා 

අළුත් අවුරුදු උත්වල ල ලවටශන - 2020 
 

01. ශ ඳින්වීම. 

වමෘද්ධි ප්‍රනා ූල඼ ැංකහු  ිසින්  2020 ළෂෙඹන ිනහශ඼  ින් දු අුත්  අුරුදද්,  ැංකහු  ගුදෙ,නුකුදල්  ඇුළුත වමවථ  

නනතාල වමඟ අුරුදදු නාතික උ් වලයක්ෂ ෙ඼ව උ් වල඾ථ රීෙය්  වකමරීමට සු,ානම් කර ඇත. 
 

ඒ අනුල, වමෘද්ධි ප්‍රනා ූල඼ ැංකහු  නා඼ය ිසින්  ිනහශ඼  ින් දු ගුදෙ,නු ාාිත්‍රය ශා නන ්‍රීඩා ා ල඼ට ුල් තකන ෙ,න්්  

"අෙේකම රැකගුල - ඉුළුදමට මග කියුල" ේ මාල යටේ  ලකඩා වටශ්   රැවක්ෂ දිය්  කිරීමට වක඼සුම් කර ඇත. 
 
 

02. ක්‍රියාත්ම  ල ලවටශන් 
 

I. ිනහශ඼  ින් දු අුරුදදු ඉුළුදම් ප්‍රලර්ධන ලකඩා වටශන 
 

II. වමෘද්ධි ප්‍රනා ූල඼ ැංකහු  ැං඼ ප්‍රෙද්඾ය ූලිකක කරග්  අුත්  අුරුදදු උ් වල ඳකලක් ීමම. 
 

 

 

 

03. සිැංශ඼/ හින්දු අවුරුදු ඉතුරුම් ප්‍රල්ධධන ල ලවටශන 
 

3.1. 2020 ලර්඿ෙේ ිනහශ඼  ින් දු අුත්  අුරුදදු ගුදෙ,නු කිරීෙම් ාාිත්  රය ෙමලර්  නාතික උ් වලයක්ෂ ෙ඼ව 

උ් වලශ්‍රීෙය්  වකමරීමට  දිලන න රාරා හිින ස වමෘද්ධි ප්‍රනා ූල඼ ැංකහු  ස෕,ානම් ීම ඇත. ළම ගුදෙ,නු 

ාාිත්‍රය ව඲ශා ිනයුතම වමෘද්ධි ප්‍රනා ූල඼ ැංකහු  2020.04.14 දින ිසලෘත කර  ගුද ෙ,නු කිරීම ව඲ශා 

ඔැංෙේ ගුදෙ,නුකුදල් ට ආරාධනා කිරීමට ෙඳර ඳිතදිම ිනදු කෂ යුුළය. 
 

3.2. අුත්  අුරුදද්, ව඲ශා 2020.04.14 දින වමෘද්ධි ප්‍රනා ූල඼ ැංකහු ල ෙලත ඳකන්ණ ගුද ෙ,නු කරන  

ගුදෙ,නුකුදල් ට ෙශෂ ිනිතතට අනුල බු඼්  ෙකො඼යක තැංා ුද.10.00 ක කාිනයක්ෂ ුළටු ඳඬුරක්ෂ ෙ඼ව 

඼ැංාදීමට කටයුුළ කෂ යුුළය. අ,ා඼ ලකයකරන වතය ිසය,ම  ලකය ිණුදම - ැංකහු  ප්‍රලර්ධන ිණුදමට ශර 

කර ෙඳොදු ෙ඼නරෙේ වටශ්  කෂ යුුළය. 
 

3.3.   ඉුළුදම් ප්‍රලර්ධන ලකඩා වටශනක්ෂ , අෙප්‍රේ් මව 14 ලන දින ිනට 20 දින ,ක්ෂලා ළම ෙ,දින , ඇුළෂ් ල දිය්  

ක඼ යුුළය.  

මසේ අැං ය 

எனது இய     ……………………………………........................ 

My No  

ඔසේ අැං ය 

உ஫து இய    ………………………………………  

Your No 

දිනය 

திகதி    ………………………………………   

Date  
  2020.03.02                    DSD/HO/05/MF/01/චක්‍රසල්  



2 

 

3.4.  වමෘද්ධි ැංකහු  ශා ැංකහු  වන්ති කෂමනාකරණ මණ්ඩා ඼ උඳෙ,වථ මත ෙමම ලර්඿ෙේදී ැංකහු ලට ෙශෝ 

ලවමට ඉ඼ක්ෂකයක්ෂ ඼ැංා ෙනොෙ,න අතර වමෘද්ධි ැංකහු ෙේ ිණුදම් ිනන්ය්  ඇුළුත අඩු ආ,ායම්඼ාභී් ට 

ඉතිිත කිරීමට අලවථ ාල ශා ඳශසුකම ඼ැංාදීම ඳමණක්ෂ ිනදුකෂ යුුළය.  
 

 

 

3.5.  ඉුළුදම් ප්‍රලර්ධන ලකඩා වටශන ්‍රියා් මක කිරීමට ඳා඼ක මණ්ඩා ඼ වාමාකයකය්  ශා ප්‍රනා ූල඼ වහිසධාන ල඼ 

නි඼ධාරී් ෙේ වෘජු ,ායක් ලය ඼ැංාගත යුුළය. 
 
 

04.  තිළිණ සතෝරාග නීම ව඲ශා ප්‍රවම්ඳාදන  ටුතතු සිදු කිරිම ශා තිළිණ ඼බාදීම. 
 

4.1. 2020 ලර්඿ෙේ අලු්  අුරුදදු ඉුළුදම් ප්‍රලර්ධන ලකඩා වටශන යටේ  ඉුළුදම් තක් ඳුළ (ිනසුරක  කකු ුත 

ිණුදම් ව඲ශා ශකර) ව඲ශා ඳශත තිළිණ ඼ැංා දීම ිනදු කෂ යුුළය. 
 

ත න්ඳතු මුදල් සීමාල (රු) තිළිණය 
ඒ  ය ට ල ය  ෂ 

ශ කි උඳරිම මි඼ (රු) 

ුද. 1 000 - 2 499 අතර ගකෂෙඳන සුදුසු තිළිණයක්ෂ 80 

ුද.  2 500 – 4 999 අතර ගකෂෙඳන සුදුසු තිළිණයක්ෂ 180 

ුද.  5 000 - 7 499 අතර ගකෂෙඳන සුදුසු තිළිණයක්ෂ 300 

ුද.  7 500 –  9 999 අතර ු ඩා යක්ෂ (කා් තා)  ෙලන්  සුදුසු තිළිණයක්ෂ 400 

ුද.10 000 – 14 999 අතර ු ඩා යක්ෂ (හිිතන්)  ෙලන්  සුදුසු තිළිණයක්ෂ 500 

ුද.15 000 – 29 999 අතර ෙම්ව ඔරෙ඼ෝසුලක්ෂ  උුද ලුළර ෙැංෝත඼ය (Vacuum 

Flask) 

900 

ුද.30 000 – 49 999 අතර ිසදුික ඼් තෑුදම (LED Lantern) / බි් ති ඔරෙ඼ෝසුලක්ෂ 

(Wall Clock) 

1 750 

ුද.50 000 – 79 999 අතර ිසින් ිසදුික ෙක්ෂත඼යක්ෂ(1.8L)  ෙටෝවථටර් (Toaster)   2 800 

ුද.80 000 – 99 999 අතර ලුළර ෙඳරනයක්ෂ(Water Filter) / රන වථ ු කර් (1.8L) 3 600 

ුද.100 000-199,999 

අතර 

ිනටුලන ිසදුික ඳහකාලක්ෂ (16") ෙලන්  සුදුසු තිළිණයක්ෂ 6 000 

ුද.200 000-299 999 

අතර 

ගෑවථ උදුන (ිකේ 2)  ෙලන්  සුදුසු තිළිණයක්ෂ 8 000 

ුද.300 000-500 000 

අතර 

න්ක්ෂවථ ග්‍රන ් ඩා ර් (Mixed Grinder)  ෙලන්  සුදුසු 

තිළිණයක්ෂ 

9 000 

 

4.2.  ෙමිනදී ෙේ, අහක 4.1 ින ව඲ශ්  ඳිතදි ු ඩා යක්ෂ තිළිණයක්ෂ ෙ඼ව ඼ැංාදීමට අ,ශවථ කරන ිසටක ඳශත 

ලගුෙේ ,කක්ෂෙලන ෙකෝ ෙද්ින විනත ු ඩා යක්ෂ ඼ැංාදීමට කටයුුළ කෂයුුළය. 
 

ු ඩා  ලර්ගය ිස඾ා඼් ලය ෙරදි ලර්ගය 
ෙරදි ල඼ ලර්ණය 

(ලර්ණ 02 ක්ෂ ඳමණි) 

වමෘද්ධි ැංකහු ල 
"ලානෙේ ළක්ෂ අු රක 

ිස඾ා඼් ලය." 

කා් තා - ෙ,කට 
නකන්ය ශකකි (two fold) 

මධයම Normal 
Polyester 

Golden Yellow & 
Maroon/ Red  

2cm- Black Color 

හිිතන් (ෙ඼ොු ) මධයම Normal 
Polyester 

Golden Yellow & 
Maroon/ Red  

3cm- Black Color 

 

4.3.  ඉශත 4.1 ින ලගුෙලින ව඲ශ්  ඒකකයක උඳිතම න්඼ට වමාන ෙශෝ ඊට අඩු න්඼කට ඇති ෙමෝවථතරයක්ෂ 

ෙතෝරා ගකනීම ිනදුකෂ යුුළ අතර  ළිනදී ඊට ඳශළි්  ඇති තක් ඳුළ ුල,් ව඲ශා ඼ැංාෙ,න තිිකණල඼ට 

ලකය කරන ුල,඼ට ෙනොඅඩු ෙමෝවථතරයක්ෂ ෙතෝරා ෙනොගකනීමට ලග ැං඼ාගත යුුළය. 
 
 

4.4.   ිනසුරක  කකු ුත ෂමා ඉුළුදම් ිණුදම් ව඲ශා ඉශත 4.1 ින ව඲ශ්  ුල,් සීමාල ෙනොඉක්ෂමන ඳිතදි ැංකහු  

ලකඩා වටශෙනින නාමය ප්‍රාිකත ලන අයුිත්  ෂුල් ෙේ ලයව  අධයාඳනය ශා ්‍රීඩා ාල ලකනි කාර්යය්  

ව඲ශා උචිත තිළිණ ෙතෝරාගකනීම ඔැං ිසින්  ිනදු කෂ යුුළය. තල, 2019 ලර්඿ෙේ දී ෙමම ලකඩා වටශන 



යටේ  කකු ුත  ිනසුරක ෂමා ඉුළුදම් ිණුදම් ව඲ශා ුල,් තක් ඳ්  කරන ඼, කකටයට රැවථ කරන ඼, 

ුල,඼ ෙමම ලර්඿ෙේදී ෂමා ිණුදමට තක් ඳ්  කරන ඼, ෂුල් ට ශා නල ෂමා ිණුදමක්ෂ ිසලෘත කරන ෂමා 

ිණුදම් ිනන්ය් ට, කකටයක්ෂ ඼ැංාදීමට කටයුුළ කෂ යුුළය. 
 

 
4.5. තිළිණ ව඲ශා සුදුසු ආයතනය ෙතෝරා ගකනීෙම් කාර්යය, ප්‍රාෙද්ය ය ේකම් කාර්යා඼ෙේ වමෘද්ධි 

ප්‍රවම්ඳා,න කන්ටුලට ඳකලෙරන අතර  ළිනදී ප්‍රවම්ඳා,න ්‍රියාඳ සඳා සය අනුගමනය කෂ යුුළය.  
 

4.6. භාණ්ඩා  ව඲ශා ආයතන  ිසු ුදම්කුදල්  ෙතෝරාගකනීෙම් දී  තිළිණ ඼ැංාදීමට ෙඳර අ් තිකාරම් ුල,් 
ෙනොදීම ශා භාණ්ඩා  ෙනොන්ෙෂේ ප්‍රලාශනය කරදීම ඇුළෂ්  ෙකෝ ෙද්ින ල඼ට ළකඟකර ගත යුුළය.  

 

4.7    අුරුදදු තිළිණ න්඼දී ගකනීෙම්දී, ිසධාන අහක 2018 03 ෙේ, අහක 4 5 හී ව඲ශ්  ආයතන මිණ්  , න්඼ 
ගණ්  කක඲ීමමට ශකක. ඒ ුළළි්  ප්‍රාෙද්ය ය කාර්යා඼  නිෙයෝකයත ආයතන ලික්  ඉදිිතඳ්  කරන න්඼ 
ගණ්  ල඼ට ලඩා ා අඩු න්඼ ගණ්  ඉදිිතඳ්  ීමම ුළළි්  ළින ලාිනය වමෘද්ධි ැංකහු ල඼ට ඼ැංා දීමට 
ශකකියාල ඼කෙේ. 

 

4.8.   වමෘද්ධි ැංකහු  ව඲ශා අල඾ය තිළිණ ප්‍රමාණය හිළිැං඲ ,ෂ ඇණුරමක්ෂ ැංකහු  මින්  ඼ැංා ෙගන ඳ  වම්ඳා,න 

කාර්යය ිනදු කෂ යුුළය. තල, තිළිණෙේ "වමෘද්ධි බ ැංකුල" ය් න ුලද්‍රණය කර ෙශෝ වථ සකරයක්ෂ ඇ඼ීමම 
අනිලාර්ය ලන අතර  ළය න්඼ ගණ්  කක඲ීමෙම්දී වකඳයුම්කුදල්  ිසින්  අනිලාර්යෙය් ම ිනදු කෂ යුුළ 

අතර ු ඩා  තිළිණ ල඾ෙය්  න්඼දී ගකනීෙම්දී  "වමෘද්ධි බ ැංකුල" ය් න ුලද්‍රණයීමම අනිලාර්යෙේ.  
 

4.9.  2020.04.03 දිනට ෙඳර ප්‍රවම්ඳා,න කාර්ය ිනදු කර අ,ාෂ ආයතන ෙතෝරා ගකනීමට කටයුුළ කෂ යුුළ 
අතර. ඉ්  අනුළුදල  ැංකහු ල඼ ප්‍ර,ර්඾නය ව඲ශා තිළිණ ඼ැංා දීමට කටයුුළ කෂ යුුළ ෙේ. (ශකකි 
ඉක්ෂමනි්  ප්‍රවම්ඳා,න කටයුුළ ඉටු කිරීම භාණ්ඩා  ක්ෙේ඼ා ඇුළල ඼ැංාගකනීමට ඳශසුලන ැංල , වටශ්  
කරන්.) 

 

4.10. වමෘද්ධි ැංකහු  ිසින්  ිණුදම් ිනන්ය්  ව඲ශා තක් ඳ්  කරන ුල,඼ට සුදුසු තිළිණ ඼ැංා දීම ළම 
අලවථ ාෙේදීම ඼ැංාදීම කෂයුුළය.  

 

4.11. වාමාකයක ෙනොලන  වූලශ ඉතිිතකිරීම් ිණුදම් ව඲ශා තක් ඳ්  රැවථකිරීෙම්දී  ඔුර් ෙේ ඉ්ලීම අනුල ඉශත 
ුල,් සීමාල ුළෂ වන්ති  වහිසධානය  කණ්ඩා ායම ප්‍රෙයෝනනයට සුදුසු උඳකරණ තිළිණ ෙ඼ව ඼ැංා දීමට 
ඉඩා  ෙ,නු ඼කෙේ. ළිනදී ප්‍රාෙද්ය ය ප්‍රවම්ඳා,න කන්ටුල ශරශා ප්‍රවම්ඳා,න මාර්ෙගෝඳෙද්඾ වහග්‍රශය අනුල 
කටයුුළ කෂ යුුළය. 

 

4.12. තිළිණ ෙලනුලට ුල,් තක් ඳ්  කිරීමට අලවර ඉ්ලීම් ෙනොකෂ යුුළය. ළෙම් ම තිළිණ න්඼දීෙගන 
ඉතිිතයක්ෂ ඇතිුරල ෙශෝ  ඉදිිත ප්‍රලර්ධන  ඇගීමම් ලකඩා වටශ්  ල඼ට ෙයො,ා ගත ශකක. ෙකෙවේෙලත්  
ඳසුිණය ලර්඿ ල඼ ෙැං,ාශිතන තිළිණ ශා ෙමම ලර්඿ෙේ ඉ඼ක්ෂක ආදි හිළිැං඲ අධයයනයකි්  ඳසුල තිළිණ 
න්඼දී ගකනීම සුදුසුය. 

 
 
 

05. බ ැංකු  ඼ාඳ මට්ටමින් අළුත් අවුරුදු උත්වල ඳ ල ත්වීම. 
 
 
 

5.1. දිලන න රාරා හිින ස ිනයුතම වමෘද්ධි ප්‍රනා ූල඼ ැංකහු  තම ක඼ාඳය ුළෂ ළක්ෂ අුරුදදු උ් වලයක්ෂ   වහිසධානය 
කර ඳකලක් ීමම අනිලාර්යෙේ. ෙමිනදී උ් වලය ඳල් ලන වථ ානයට අ,ා඼ ප්‍රනා ූල඼ වහිසධානයට ෙමම 
කාර්ය ඳකලරීම්   වහිසධාන කටයුුළ භාරදීමට්  කටයුුළ කෂ යුුළය. 

 
 

5.2. අුත්  අුරුදදු උ් වලය 2020.04.18 ෙවනසුරා,ා දින, ,ලව රාරා ඳකලක් ීමමට කටයුුළ කෂ යුුළය. ඒ අනුල 
ළකම දිනයක්ෂ ුළෂ ෙඳරඳිතදිම අුත්  අුරුදදු උ් වල 1073 ක්ෂ ඳකලක් ීමමට ෙයෝකයතය.  

 

5.3. තල, ෙේ, අහක 5.2 ින ව඲ශ්  ඳිතදි  අ,ාෂ දිනයට ිසෙ඾ේ඿ ෙශේුළලක්ෂ මත අුරුදදු උ් වලය ඳකලක් ීමමට 
ෙනොශකකි ලන ිසටක  ළම වතියට ඳසු ළෂෙඹන ඳෂුල වති අ් ත ෙවනසුරා,ා දිනය ෙතෝරා ගත යුුළය. ඒ 
ව඲ශා පූර්ල අනුමකතිය දිවථත්‍රික්ෂ ේකම්ෙග්  ඼ැංාගත යුුළය. ඒ හිළිැං඲ල ප්‍රනාූල඼ ැංකහු  අහ඾ය ,කනුල්  
කිරීම අනිලාර්ය ෙේ. (අුරුදදු උ් වල ිසය,ම් ප්‍රතිපූර්ණය කිරීෙම් ෙතොරුළුද ළීමෙම් දී  අ,ා඼ දිනය ෙලනවථ 
කිරීම හිිකැං, අනුමකතිය ඼්  ැංලට සුිසෙ඾ේ඿ වටශනක්ෂ දිවථත්‍රික්ෂ වමෘද්ධි අහ඾ය තකබිය යුුළය.) 

 

5.4. නන ්‍රීඩා ා ල඼ට ුල්තකන ෙ,න්්  ැංකහු  කටයුුළ ප්‍රලර්ධනය ලන අයුිත්  අුරුදදු උ් වලය ඳකලක් ිසය යුුළය. 
 

5.5. ැංක්ෂමශ උෙෂ඼ ව඲ශා අල඾ය ිසය,ම් හිිතමවා ගකනීමට ුද.60 000 - ක උඳිතම ුල,඼ක්ෂ ලකය කිරීමට අලවර 
ෙ,න අතර  ළම ුල,ික්  ුද.15 000 - ක්ෂ ක්ෂෂුද්‍ර ූල඼ය අහ඾ය ිසින්  ප්‍රතිපූර්ණය කරන අතර  ලකය ලන ඉතිිත 
ුල,඼ ෙශෝ උඳිතම ුල,඼ ුද. 45 000 - ැංකහු  අරුල,ික්  ,රා ගත යුුළය. ිසය,ම් ,කරීෙම් දී අ,ා඼ ුල,඼ ව඲ශා 
ඳශත ිණුදම් වටශ්  තකබිය යුුළය.  

 

                ශර   - වමෘද්ධි වහලර්ධන ෙ,ඳාර්තෙම්් ුළෙල්  ප්‍රතිපූරණය කරගත යුුළ අරුල,් ිණුදම 
(ප්‍රනාූල඼     ැංකහු  අහ඾ෙය්  ප්‍රතිපූර්ණය කරගත යුුළ ුල,඼) 

        ශර     -  ලකය ිණුදම උ් වල කටයුුළ (ැංකහු ෙල්  ,රන ඼, ුල,඼) 
        ැංකර    -  නහගම ිණුදම  ුල,් ිණුදම 
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5.6. ාක්‍රේ  උඳෙ,වථ අනුල ඉුළුදම් ප්‍රලර්ධන ලකඩා වටශන ශා අුත්  අුරුදදු උ් වලය ඳල් ලන ශා ප්‍රතිපූර්ණය 

ුල,඼ ඉ්ලුම් කරන ිනයුතම වමෘද්ධි ප්‍රනා ූල඼ ැංකහු  ව඲ශා  ක්ෂෂුද්‍ර ූල඼ය අහ඾ය ිසින්  ුද.15 000 - ක්ෂ 
ප්‍රතිපූර්ණය කරනු ඼කෙේ. 

 

5.7 අුත්  අුරුදදු උ් වලය ව඲ශා ැංාිනර වහිසධාන  ඳාර්඾ල඼ වශාය ශා ආධාර ඼ැංාගකනීම ිනදුකරන අලවථ ාලක 
ෙගොනුලක්ෂ ක්‍රමල්  ෙ඼ව නඩා ් ුළ කිරීම කෂ යුුළය. 

 

06. ප්‍රගති ලා්ධතා ශා ප්‍රතිූර්ධණ මුදල් ඉල්ුමම් කිීමම. 

6.1 

ලා්ධතාල ඼බාදිය ුතතු බ ැංකුල/ අැං඾ය 

ලා්ධතාල 

සයොමු  ඼ 

ුතතු දිනය 

ලගකීම දරන 

නි඼ධාරියා 

ලා්ධතාල සයොමු 

 ඼ ුතතු බ ැංකුල/ 

අැං඾ය 

ලා්ධතාල එවීමට 

භාවිතා  ඼ 

ුතතු ආ ෘතිය 

ඉුළුදම් රැවථ කිරීම් ප්‍රගතිය 
 

    

වමෘද්ධි ප්‍රනාූල඼ ැංකහු ල 
 

2020.04.28 
 

ැංකහු  
කෂමණාකුද 
 

ප්‍රනාූල඼ ැංකහු  
වන්තිය 
 

ඇුලුදම 01 
ඇුලුදම 06 
 

වමෘද්ධි ප්‍රනාූල඼ ැංකහු  වන්තිය 
 

2020.05.05 
 

ැංකහු  වන්ති 
කෂමණාකුද 

දිවථත්‍රික්ෂ වමෘද්ධි 
අහ඾ය 

ඇුලුදම 02 
ඇුලුදම 06 
 

දිවථත්‍රික්ෂ වමෘද්ධි අහ඾ය 
 

2020.05.12 
 

දිවථත්‍රික්ෂ වමෘද්ධි 
අධයක්ෂ඿ 
 

ක්ෂෂුද්‍ර ූල඼ය අහ඾ය 
 

ඇුලුදම 03 
ඇුලුදම 06 
 

අුත්  අුරුදදු ිසය,ම් ප්‍රතිපූර්ණය 
ඉ්ලීම 

    

වමෘද්ධි ප්‍රනාූල඼ ැංකහු ල 2020.04.24 
 

ැංකහු  
කෂමණාකුද 
 

වමෘද්ධි ප්‍රනාූල඼ 
ැංකහු  වන්තිය 
 

ඇුලුදම 04 
 

වමෘද්ධි ප්‍රනාූල඼ ැංකහු  වන්තිය 
 

2020.04.30 
 

ැංකහු  වන්ති 
කෂමණාකුද 

දිවථත්‍රික්ෂ වමෘද්ධි 
අහ඾ය 
 

ඇුලුදම 04 
 
 

දිවථත්‍රික්ෂ වමෘද්ධි අහ඾ය 2020.05.12 දිවථත්‍රික්ෂ වමෘද්ධි 
අධයක්ෂ඿ 

ක්ෂෂුද්‍ර ූල඼ය අහ඾ය 
 

ඇුලුදම 05 

 

6.2. අුත්  අුරුදදු උ් වල ිසය,ම් ප්‍රතිපූර්ණය කිරීම ව඲ශා 2019.05.12 ,ක්ෂලා කා඼ය ඼ැංාදී ඇත. ඉ්  අනුළුදල 
ක්ෂෂුද්‍ර ූල඼ය අහ඾යට ඼කෙැංන ඉ්ලීම් ව඲ශා ුල,් ඼ැංාදීම ිනදු ෙනොෙකෙර්. 

 
 

07. අළුත් අවුරුදු ගණු සදනු චාරිත්‍රය ව඲ශා ඉතුරුම් රැවකකිීමසම්දී අලධානය සයොමු  ෂුතතු  රුණු. 

 
 

7.1.  2020 සිැංශ඼/ හින්දු අළුත් අවුරුදු ඉතුරුම් ප්‍රල්ධධනය යටසත්, ඉතුරුම් රැවක කිීමමට ඼බා දී ඇති ඉ඼ක්  

වපුරා ග නීමට, වමෘද්ධි වශනාධාර මුදල් සශෝ සලනත් දීමනාලලින් යම් ස ොටවක් ඉතුරුම් ස඼ව 

ත න්ඳත්  රන ස඼ව වශනාධාර඼ාභීන්ට සශෝ ප්‍රති඼ාභීන්ට බ඼ඳමමක් සිදු සනො ෂ ුතතු අතර, එසව  

බ඼ඳමම් සිදු  ර ඇති බලට  වනාථ ලන ක්ස඿ ත්‍ර නි඼ධාීමන් ශා බ ැංකු, ඇග යීම්  ා්ධයසයන් 

වම්ූර්ධණසයන් ඉලත්  ඼ ුතතුය. තලද, ළලකනි කටයුුළ ල඼ට වම්ැං් ධ ලන නි඼ධාරී් ට ළෙරිනල 
ිසනයානුකූ඼ල කටයුුළ කිරීමට ැංකහු  කෂමනාකරණ මණ්ඩා ඼ය උඳෙ,වථ දී ඇත. 

   

7.2 ඉුළුදම් ප්‍රලර්ධන ලකඩා වටශන යටේ  ඉ඼ක්ෂක වරාරා ගකනීමට ැංකහු  ණය ලකඩා වටශ්  යටේ  
වාමාකයකන ් ට ණය ඼ැංා දී  ළවකනි්  තක් ඳුළ ෙ඼ව නකලත ැංකහු ල ෙලත ඼ැංා ගකනීම ,  ිනදුකරන ැංල 
ඳසුිණය ලර්඿ ල඼ ලාර්තා ෙේ. ළලකනි ත් ් ලයක්ෂ ඇති ෙනොිසය යුුළ ැංල, කාුදණිකල ,් ලන්. 

 



7.3  තිළිණ ඼ැංාග් නා ිණුදම් ිනන්ය් ෙේ තක් ඳුළ ුල,඼ තක් ඳ්  කෂ දිනෙේ ිනට මාව 12 ක්ෂ ිණුදෙම් 
රැවථකර තිබිය යුුළ අතර  ළම තක් ඳුළ ුල,් ඇඳ ෙ඼ව තැංා වථල඾ක්ෂති ණය ඼ැංාදීම, ෙනොකෂ යුුළය. 

 
 

 
 
 
08.  ෙමම ලර්඿ෙේදී ඉුළුදම් ප්‍රලර්ධන ලකඩා වටශන යටේ  ඉශෂම ඉුළුදම් රැවථකරන වමෘද්ධි ප්‍රනා ූල඼ ැංකහු  

වන්තිය  ැංකහු ල  නි඼ධාරී්  ඇගීමම් කිරීෙම්දී  ලර්඿ය රාරා ිසිසධ ලකඩා වටශ්  ෙශෝ අෙනු ්  ූල඼ාශ්‍ර මිණ්  
රැවථකරන තක් ඳුළ ල඼ ප්‍රගතිය අ඼඼ා ඇගීමම් ලකඩා වටශනක්ෂ ඳකලක් ිසමට අෙේක්ෂ඿ා කරන අතර  ඒ හිළිැං඲ 
උඳෙ,වථ ඉදිිතෙේදී ඼ැංාදීමට කටයුුළ කරනු ඼කෙේ. 

 
 

09.  2020.04.18 දින අුරුදදු උ් වල රානකාරී ල඼ නිරත ලන  ැංකහු  ශා ක්ෂෙ඿ේ්‍ර කාර්ය මණ්ඩා ඼ය ව඲ශා දිනක 
ලකටුඳක්ෂ ැංකහු  අරුල,ික්  ඼ැංාගකනීමට අනුමකතිය ඼ැංාෙ,් ෙනුල. තල,  අුත්  අුරුදදු උ් වලෙේ රානකාරී ල඼ 
නිරත ලන  වමෘද්ධි ප්‍රනා ූල඼ ැංකහු  වන්ති කෂමනාකුද ඇුළුත කාර්ය මණ්ඩා ඼යට ප්‍රනාූල඼ ැංකහු  වන්ති 
අරුල,ික්  දිනක ලකටුඳක්ෂ ඼ැංාගත ශකක. 

 
 

10.  අුත්  අුරුදදු ගුදෙ,නු ව඲ශා 2020.04.14 දින ැංකහු ල ෙලත ඳකන්ෙණන ගුදෙ,නුකුදල් ට ෙද්ය ය රව කකිසළි   
ලික්  වහග්‍රශ කිරීමට ුද.5000 - ක ුල,඼ක්ෂ ලකය කිරීමට , අනුමකතිය ඼ැංාෙ,න්. 

 
 

11.  අුත්  අුරුදදු ගුද  ෙ,නු ාාිත්‍රය ශා ඉුළුදම් ප්‍රලර්ධන ලකඩා වටශන යටේ  ඉුළුදම් රැවථකිරීෙම්දී වමෘද්ධි඼ාභී්  
ඇුළුත ිණුදම් ිනන්ය් ට කිිනදු ැං඼ඳෑමක්ෂ ෙශෝ ගකටුතලක්ෂ ඇති ෙනොලන ඳිතදි තක් ඳුළ රැවථකිරීමට ිසෙ඾ේ඿ 
අලධානය ෙයොුල කෂ යුුළ අතර  ෙම් වම්ැං් ධල යම් ඳකන්ණිික ඼කෙැංන ැංකහු  ෙශෝ නි඼ධාරී්  ඇගීමමට ඼ක්ෂ 
ෙනොකරන ැංල කාුදණිකල ,් ලන්. 

 
 

12  විස඾ ඿  රුණු 

 
 

 12.1. ඉුළුදම් ප්‍රලර්ධන කා඼ය ුළ඼ ක්ෂෙ඿ේ්‍ර නි඼ධාරී්  රැවථකරන තක් ඳුළ ුල,්  2020.04.21 දින ෙශෝ ඊට ෙඳර  
ැංකහු ල ෙලත භාරදිය යුුළය.  

 12.2 සියළුම බ ැංකු ගණු සදනු  රුලන්ට, ඳ මිණ ගණුසදනු කිීමමට ආරාධනා කිීමමට  ටුතතු  ඼ ුතතු අතර. 

කිසිදු අුතරකින් මුදල් ත න්ඳත් කිීමමට ගණුසදනු රුලන්ට බ඼ඳමම් සනො රන ස඼වත් සඳර ල්ධ඿ල඼දී 

සමන්ම සුශදශීලිල ඉතුරුම් කිීමසම් ල දගත් ම ශා ත න්ඳතු මුදල් ව඲ශා ඼බාසදන ආ ්ධ඾නීය තිළිණ 

පිළිබ඲ ද නුලත්  ර සදමින්, සමම ල දගත් සමොසශොතට වශවම්බන්ධතාලය ඉශලින්ම ඼බා ග නීමට 

 ටුතතු  රන ස඼ව මතක්  ර සිටිමි. 

  

 

 
 

ආර්.පී.බී.ති඼කිනිත 
අධයක්ෂ඿ නනරා්. 
 
හිටඳ් :- 

1. ේකම් - කා් තා  ෂමා කටයුුළ වශ වමාන ආරක්ෂ඿ණ අමාතයාහ඾ය.   -  කා.,ක.ව. 

2. ේකම් - වමාන ආරක්ෂ඿ණ රානය අමාතයාහ඾ය.           - කා.,ක.ව 

3. ිනයුතම දිවථත්‍රික්ෂ ේකම්  අතිෙර්ක අධයක්ෂ඿ නනරා්  දිවථත්‍රික්ෂ ේකම් කාර්යා඼ය. -  කා.,ක.ව. 

4. අතිෙර්ක අධක්‍ෂ නනරා්  වමෘද්ධි වහලර්ධන ෙ,ඳාර්තෙම්් ුළල.                - කා.,ක.ව. 

5. ිනයුතම දිවථත්‍රික්ෂ වමෘද්ධි අධයක්ෂ඿  දිවථත්‍රික්ෂ ේකම් කාර්යා඼ය.        - ,ක.ව. ශා අ.ක.ව. 

6. ප්‍රධාන අභය් තර ිසගණක  වමෘද්ධි වහලර්ධන ෙ,ඳාර්තෙම්් ුළල.             - කා.,ක.ව. 

7. ප්‍රධාන ගණකාධිකාිත  වමෘද්ධි වහලර්ධන ෙ,ඳාර්තෙම්් ුළල.    - කා.,ක.ව. 

8. ිනයුතම අධයක්‍ෂලුද්  වමෘද්ධි වහලර්ධන ෙ,ඳාර්තෙම්් ුළල.    - කා.,ක.ව. 

9. ිනයුතම ප්‍රාෙද්ය ය ේකම්ලුද්   ප්‍රාෙද්ය ය ේකම් කාර්යා඼ය.        - කා.,ක.ව. 
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